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647510  BCMbl1DS101C Seat No :__________ 
B.Com. Semester - 1 (CBCS) Examination  

Oct/Nov. -2019 (NEW COURSE) 
BUSINESS LAW – 1 (DISC. SPE. ELE -1) 

Time: 2:30 Hours                                                                         Marks: 70 
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
પ્રશ્ન-1 ધધંાકીય નિયમિકારી સરંચિા (B.R.F.) હઠેળિા િીચેિા મદુ્દાઓિી સનિસ્તાર સમજુતી આપો. 

(1) િાણિજ્ય નિષયક કાનિૂોિો પરરચય. 
(2) ધધંાકીય કાયદાિા પયાાિરિિો પરરચય. 
(3) વ્યાપારી કાયદાિા નિનિધ સ્ત્રોતો. 

અથિા 

(20) 

પ્રશ્ન-1 ધધંાકીય બાબતોિે લાગ ુપડતા િીચેિા કાનિૂોિી સણંિપ્તમા ંસમજુતી આપો. 
(અ) કંપિીલિી કાનિૂો  (બ) િાિાકંીય કાનિૂો  (ક) મજુરલિી કાનિૂો. 

 

પ્રશ્ન-2 ભારતીય કરારિો કાયદો, 1872િા ંસદંભામા ંિીચેિા પદોિી સમજુતી આપો. 
(1) મકુ્ત સમંનત  (2) યથાાથ કરાર (3) પ્રસ્તાિ અિે સ્સ્િકાર  (4) વ્યથા સમજુનતઓ અિે (5) 

કરાર મસુ્ક્તિી પદ્ધનતઓ. 
અથિા 

(20) 

પ્રશ્ન-2 ભારતીય કરારિો કાયદો, 1872 હઠેળ િીચેિા પદોિી સણંિપ્તમા ંસમજુતી આપો. (કોઇપિ ચાર) 
(અ) કરારિા પ્રકારો (બ) કરારિો અથા અિે લિિો 
(ક) માણલકિી સત્તાઓ (ડ) પ્રનતનિધી/એજન્ટિી ફરજો 
(ઇ) આભાસી કરારો (ઉ) આકસ્સ્મક કરારો 
(ગ) માણલકિી ફરજો (હ) પ્રનતનિનધ/એજન્ટિી સત્તાઓ  

 

પ્રશ્ન-3 ભારતીય કરારિો કાયદો, 1872િા સદંભામા ંિીચેિા ચોક્કસ/નિદેનિત કરારોિી નિગતપિૂા ચચાા કરો. 
(1) બાહંધેરીિા કરારો. 
(2) જામીિગીરીિા ંકરારો. 
(3) વ્યાપારી એકમિા કરારો. 

અથિા 

(15) 

પ્રશ્ન-3 (અ) ભારતીય કરારિો કાયદો, 1872િા સદંભામા ંનિદેનિત/ચોક્કસ કરારોિો પરરચય આપો. (05) 
        (બ) ટૂંકિોંધ લખો. (1) નકુિાિી િળતરિા કરારો (2) પ્રનતનિનધ પેઢી (એજન્સી)િા કરારો. (10) 
પ્રશ્ન-4 (અ) ‘‘િિ ચકૂિાયેલ િેચિાર’’ િો અથા સમજાિી માલ અિે તેિા ખરીદિાર નિરૂદ્ધિા િિ ચકૂિાયેલ 

િેચિારિા ંહક્કો જિાિો. 
(07) 

        (બ) િોંધ લખો. (1) માણલકી હક્કિી ફેરબદલી  (2) માલ િેચાિ કરારનુ ંપાલિ. 
અથિા 

(08) 

પ્રશ્ન-4 માલ િેચાિિો કાનિૂ, 1930 હઠેળ િીચેિી બાબતો પર િોંધ તૈયાર કરો. (કોઇપિ ત્રિ) 
(1) િરતો અિે ખાતરીઓ.  (4) માલનુ ંિગીકરિ અિે રકિંમત. 
(2) િેચાિ સાટંુ અિે નિનિમય.  (5) િેચાિ 
(3) ભાડે ખરીદિો કરાર.  (6) િેચાિ અંગેિા કબલૂાતિામા. 

********************* 

(15) 
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Que-1 Explain in detail the following points with reference to the Business Regulatory frame 

work. 

(1) Introduction of Commercial Laws. 

(2) Introduction of Business Legal Environment. 

(3) Various Sources of Business Law. 

OR 

(20) 

Que-1  Explain in brief of following Laws applicable to Business matters. 

(A) Corporate Laws. 

(B) Financial Laws. 

(C) Labour (Oriented) Laws. 

 

Que-2 Explain meaning of following “Terms” with reference to the Indian contract Act, 1872. 

(1) Free consent (2) Valid contracts (3) Offer and Acceptance (4) Void Agreements 

and (5) Mode of Discharge of a contract. 

OR 

(20) 

Que-2 Explain the following in brief under the Indian contract Act,1872: (Any four) 

(A) Types of contract 

(B) Meaning & Characteristics of contract.  

(C) Powers of Owner 

(D) Duties of Agent 

(E) Quasi – contracts 

(F) Contingent contracts. 

(G) Duties of Owner. 

(H) Powers of Agent. 

 

Que-3 Explain in detail of following specific contracts with reference to the Indian contract Act, 

1872. 

(1) Guarantee Contracts 

(2) Indemnity Contracts. 

(3) Trading unit’s contracts.  

OR 

(15) 

Que-3  (A) Give an introduction of specific contracts with reference to Indian contract Act, 1872. (05) 

(B) Write Notes on: (1) Bailment Contracts (2) Contract of Agency firm. (10) 

Que-4  (A) Explain meaning of “unpaid seller’’ and give rights of an unpaid seller against the Goods 

and the Buyer. 

(07) 

(B) Write notes on: (1) Transfer of Title (2) performance of contract of sale. 

OR 

(08) 

Que-4  Write notes on following matters with reference to the sales of Goods Act, 1930. (Any 

three) 

(1) Conditions and warranties. 

(2) Sale Barter and Exchange. 

(3) Hire purchase contract. 

(4) Classification and price of Goods. 

(5) Sale. 

(6) Agreement to Sale. 

(15) 

 

********************* 


